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INTERFACE
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INTERNET
Herakles International vous propose de vous connecter directement à notre base paye via Internet afin d’effectuer les opérations suivantes : 

A. Visualiser
1. Toutes données administratives des salariés (numéro de téléphone, situation familiale, adresse, numéro de téléphone…)
2. L’historique des éléments de paye

3. les bulletins de paye

4. L’activité de vos salariés (toutes les absences sont présentes dans un calendrier avec une couleur par absence)

B. Saisir les informations entrant dans le calcul de la paye

1. D’un nouveau collaborateur
2. Les éléments variables (Prime, Acompte, chèques repas…)
3. Toutes les absences (congés payés, R.T.T., maladie)
C. Imprimer des documents

1. Attestations de travail

2. Attestations d’arrêt de travail (maladie, accident du travail)

3. Bordereaux de cotisation (URSSAF, ASSEDIC…)

4. Requêtes

Vous trouverez, ci-après, la présentation détaillée de notre interface paye.

Visualisation

Données administratives des salariés 
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Informations sur la situation de famille
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Informations concernant vos salariés étrangers
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Gestion de la visite médicale et des salariés handicapés : 
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Informations concernant les représentants du personnel : 
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Visualiser les données contractuelles de vos salariés 
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Visualiser leur activité (toutes les absences sont présentes dans un calendrier avec une couleur par absence)
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Saisir les informations entrant dans le calcul de la paye

Saisir les éléments variables (Prime, Acompte…).
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Saisir les éléments fixes
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Saisir toutes les absences (congés payés, R.T.T., maladie)
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Impression de documents

Imprimer des attestations de travail
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Imprimer les attestations d’arrêt de travail (maladie, accident du travail)
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Imprimer les bordereaux de cotisation (URSSAF, ASSEDIC…)
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Vous trouverez ici la décomposition de l’absence en fonction de votre convention collective : 


Maintien du salaire à 100 %


Maintien du salaire à 75 % etc..
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